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  СЛУЖБА ГОСУДАРСТВЕННОГО СТРОИТЕЛЬНОГО НАДЗОРА

ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

                                                от  ___________ №  ______
г. Иваново  

О внесении изменений в приказ Службы государственного строительного надзора Ивановской области от 13.12.2019 № 63 «О проведении конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Ивановской области в службе государственного строительного надзора Ивановской области»
В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ                            «О государственной гражданской службе Российской Федерации»,                          Указом Президента РФ от 01.02.2005 № 112 «О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации», Постановлением Правительства РФ от 31.03.2018 № 397                         «Об утверждении единой методики проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации и включение в кадровый резерв государственных органов»,                    Указом Губернатора Ивановской области от 15.07.2021 № 108-уг                               «Об утверждении Порядка приглашения и отбора независимых экспертов - представителей научных, образовательных и других организаций, включаемых в составы конкурсных и аттестационных комиссий органов государственной власти (государственных органов) Ивановской области» п р и к а з ы в а ю
1. Внести в приложение 1 к приказу Службы государственного строительного надзора Ивановской области от 13.12.2019 № 63 «О проведении конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Ивановской области в службе государственного строительного надзора Ивановской области» (далее – Приказ) следующие изменения:

1.1. В подпункте 2.1.4 слова "специалистов по вопросам, связанным                              с государственной гражданской службой Российской Федерации" заменить словами "представители научных, образовательных и других организаций, являющиеся специалистами в соответствующих областях и видах профессиональной служебной деятельности государственных гражданских служащих, по вопросам кадровых технологий и государственной гражданской службы Российской Федерации".

1.2. Абзац десятый подпункта 2.1.7 изложить в следующей редакции:

"- осуществляет подготовку запроса начальника Службы                                 в уполномоченный государственный орган Ивановской области о приглашении представителей научных, образовательных и других организаций для включения в состав конкурсной комиссии в качестве независимых экспертов (без указания персональных данных независимых экспертов) в порядке, установленным Указом Губернатора Ивановской области;".

1.3. Подпункт 2.3.6 признать утратившим силу.

2. Внести в приложение 2 к Приказу следующие изменения:
2.1. В подпункте 3.1.1:

2.1.1. Абзац шестой изложить в следующей редакции:
"- копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой службой по месту службы (работы), и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, и (или) иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) деятельность гражданина (за исключением случаев, когда служебная деятельность осуществляется впервые);";
2.1.2. В абзаце седьмом слова "по месту работы (службы)" заменить словами "по месту службы (работы)".
2.2 Абзац восьмой пункта 3.2 изложить в следующей редакции:

"- осуществляет подготовку запроса начальника Службы в уполномоченный государственный орган Ивановской области о приглашении представителей научных, образовательных и других организаций для включения в состав конкурсной комиссии в качестве независимых экспертов (без указания персональных данных независимых экспертов);".
2.3 В подпункте 3.6 слова "государственного органа, уполномоченного на выполнение задач и функций государственного органа по управлению гражданской службой," исключить.

2.4. Пункт 4 приложения 2 к Методике изложить в следующей редакции:

"- Копия трудовой книжки, заверенная нотариально или кадровой службой по месту службы (работы), и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, и (или) иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) деятельность гражданина".
2.5. В приложении 5 к Методике:

2.5.1. Пункт 4 в примечаниях после таблицы в форме 1 изложить                               в следующей редакции:

"В графе "Место службы (работы), должность" указываются место службы (работы) (название организации) и должность на дату проведения конкурса или последнее место службы (работы) согласно данным трудовой книжки, сведений о трудовой деятельности и (или) иных документов, подтверждающих служебную (трудовую) деятельность кандидата";

2.5.2. Форму 2 приложения 6 к Методике изложить согласно приложению                        к настоящему приказу.

3. Направить настоящий приказ:

- для официального опубликования в официальных изданиях, определенных статьей 2 Закона Ивановской области от 23.11.1994 № 27-ОЗ                 «О порядке обнародования (официального опубликования) правовых актов Ивановской области, иной официальной информации»;
- в Управление Министерства юстиции Российской Федерации                               по Ивановской области для проведения юридической экспертизы и включения в федеральный регистр нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации.

4. Разместить настоящий приказ на официальном сайте службы государственного строительного надзора Ивановской области                                    в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Начальник Службы                                                                             А.А. Воеводин
    Приложение

к приказу

службы государственного

строительного надзора

Ивановской области

от __________ № ____
Форма 2

Конкурсный бюллетень

"___" _____________ 20__ г.

(дата проведения конкурса)

	__________________________________________________________________________

(полное наименование должности, на замещение которой проводится конкурс,

__________________________________________________________________________

или наименование группы должностей, по которой проводится конкурс на включение в кадровый резерв государственного органа)

	Балл, присвоенный членом конкурсной комиссии кандидату

по результатам индивидуального собеседования

	(Справочно: максимальный балл составляет _______ баллов)


	Фамилия, имя, отчество кандидата
	Балл
	Краткая мотивировка выставленного балла (при необходимости)

	1
	2
	3

	
	
	


	__________________________________________________

(фамилия, имя, отчество члена конкурсной комиссии)
	_______________

(подпись)


